关于举办我校第八届青年教师课堂教学比赛的通知

各学院、研究院、公共教学部：

为进一步鼓励青年教师改革教学方法，改进教学手段，提高教学能力和课堂教学质量，同时奖励课堂教学效果优秀的青年教师，学校决定本学期举办我校第八届青年教师课堂教学比赛。现将有关事项通知如下：
1、 参赛资格

1、40岁及其以下（1971年1月1日以后出生）的我校在职教师。
2、遵循《云南大学教师教学行为规范（试行）》，爱岗敬业。

3、历届青年教师课堂教学比赛中，未曾获学校一等奖者均可再次参加。

4、参赛教师须担任本科课程教学工作。

5、发展研究院和国际关系研究院担任校选课的青年教师从课程挂靠学院（公共管理学院）参赛。
2、 比赛程序

（一）学院初赛
1、10月10—10月12日，各学院（部）组织初赛报名。
2、10月13—10月28日，由各学院（部）选聘专家组成评委会（不少于5人），自定规则进行初赛。
3、各学院（部）初赛时间、地点、参赛教师提前报教务处教学研究科，以便教务处随机参与并及时了解初赛开展情况。

4、根据各学院（部）40岁以下青年教师人数，学校划定了各学院（部）决赛名额（见附件1）。
5、10月31—11月4日，请各学院（部）推荐出决赛名单，填写初赛情况统计表（附件2）、决赛选手推荐表（附件3），并在学院（部）内公示后，报教务处教学研究科。
如有疑问请及时与教务处教学研究科联系（联系人：李豪杰；电话：5033907；地点：文津楼110室）。
（二）学校决赛

决赛由教务处聘请专家组成评委会于11月14日—11月25日（第12周至第13周），以现场讲课、评委听课后打分举行决赛。对于本学期无授课任务的青年教师，教务处将在第14周至第15周另行组织决赛。
3、 奖励办法

从参加决赛的教师中，按专家组评分高低，评出一等奖7名，二等奖14名。学校将给获奖青年教师颁发奖状，并给予一等奖获得者每人2000元奖金，二等奖获得者每人1000元奖金。
四、其他

请各学院（部）认真组织，广泛动员，将此次比赛作为提高青年教师课堂教学能力的契机，切实做好本次比赛的相关工作。

附件1   各学院决赛名额分配表

附件2   学院初赛情况统计表

附件3   青年教师课堂教学比赛决赛选手推荐表

教  务  处
二〇一一年十月八日
附件1   各学院决赛名额分配表
	学院（部）
	决赛名额

	人文学院
	4

	经济学院
	2

	工商管理与旅游管理学院
	2

	法学院
	2

	公共管理学院
	4


	外国语学院
	1

	艺术与设计学院
	3

	生命科学学院
	4

	化学科学与工程学院
	2

	数学与统计学院
	1

	物理科学技术学院
	1

	资源环境与地球科学学院
	2

	城市建设与管理学院
	2

	信息学院
	2

	软件学院
	2

	职业与继续教育学院
	1

	体育学院
	1

	马克思主义研究院
	1

	大学外语教学部
	3

	民族研究院
	1

	工程技术研究院
	1

	合计
	42


附件2   
学院初赛情况统计表
学院： （盖章）

	参赛人数
	
	其中男教师
	
	其中女教师
	

	学院评奖情况：



	学院（部）评委会组成情况




附件3   
青年教师课堂教学比赛决赛选手推荐表
	姓名
	
	出生年月
	
	性别
	

	移动电话
	
	所属学科、专业
	

	参赛主讲课程名称
	

	本学期授课时间
	本学期授课地点
	授课班级名称
	学生数

	
	
	
	

	无授课任务教师

需单独安排的时间（14-—15周的具体日期）、教室要求
	 


（学院盖章） 
  年   月    日
